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Daniela Fumarola confermata Segretaria
Generale della CISL

INFORMAZIONI E NOTIZIE DAL
SINDACATO DEI PENSIONATI CISL
NR 29, LUGLIO/AGOSTO 2025 

 “Il coraggio della partecipazione – Responsabilità sociale e umanesimo del
lavoro per rigenerare l’Italia e l’Europa”: questo il filo conduttore che ha
caratterizzato il programma del XX Congresso della CISL, svolto a Roma dal
16 al 19 luglio.
Nelle giornate del Congresso, oltre al dibattito animato dai delegati in
plenaria e nelle commissioni, sono state organizzate quattro tavole rotonde
cui hanno partecipato rappresentanti del Governo e delle Istituzioni Europee,
esponenti della società civile, del mondo accademico e della cultura, i dirigenti
delle altre Confederazioni sindacali e delle associazioni imprenditoriali; infine
ci sono state le testimonianze dei sindacati bielorussi, birmani, israeliani,
palestinesi e ucraini.
 Al Congresso hanno partecipato, portando il loro saluto ed il loro contributo
sui temi di attualità, la Presidente del Consiglio Giorgia Meloni, il Sindaco di
Roma Gualtieri ed il Presidente della Regione Lazio Rocca; sono pervenuti i
messaggi del Presidente della Repubblica Sergio Mattarella e di Sua Santità
Papa Leone XIV, tramite il Segretario di Stato Cardinale Parolin.
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Al termine del Congresso Daniela Fumarola è stata rieletta, all’unanimità,
Segretaria Generale della Cisl; confermata anche la Segreteria uscente.

 “Grazie per tutto il sostegno, per ogni singolo messaggio, per ogni abbraccio
reale o virtuale, per la vicinanza che ho sentito forte in questo congresso. In
questi mesi, dal giorno in cui il Consiglio Generale mi ha affidato questo ruolo,
ho sentito il peso e l’orgoglio di rappresentare la nostra amata CISL. Questa
fiducia rappresenta un mandato che mi impegno a onorare con tutta me stessa.
Un vincolo che vivo come una responsabilità verso ciascuna e ciascuno di voi”,
ha affermato Fumarola subito dopo la sua elezione. “Partecipazione per noi
significa dare dignità a ogni lavoratore, pensionato, ad ogni famiglia. Far
sentire ogni persona cellula attiva, viva e responsabile di scelte che coniugano
interesse particolare e bene comune. In questo solco, abbiamo rivendicato con
forza la partecipazione dei lavoratori alla vita delle imprese e del Paese, e non ci
siamo limitati a immaginarla: l’abbiamo voluta, promossa e costruita insieme.”
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Al Congresso la FNP
Toscana ha
partecipato con i suoi
8 delegati; il
Segretario Generale
Viviano Bigazzi è
stato eletto nel
Consiglio Generale
confederale.

“Una strada che ora
dobbiamo percorrere fino in
fondo portando la
partecipazione in ogni luogo
di lavoro, dalle grandi imprese
agli enti pubblici, fino ai
nostri territori, attraverso la
contrattazione sociale. Perché
ogni lavoratore, ogni
pensionato, ogni famiglia
entri a far parte di un nuovo
modello di sviluppo e di
democrazia fondato su una
salda e responsabile
intelligenza collettiva”.
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L’intervento del segretario generale FNP Pezzani al
XX Congresso Cisl e gli auguri a Daniela Fumarola
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“Innovazione sociale, invecchiamento attivo e pieno sostegno alla Confederazione”:
questi i temi al centro dell’intervento del segretario generale FNP Roberto Pezzani
al XX Congresso CISL “Il Coraggio della Partecipazione” svoltosi al Palazzo dei
Congressi di Roma.

“Si parla spesso di invecchiamento attivo. Noi della FNP a questa espressione
vogliamo dare sostanza, concretezza, valore politico perché essa rappresenta la
libertà, diritti, protagonismo della generazione senior, di quella generazione che nel
nostro manifesto congressuale abbiamo voluto definire sostenibile.

Come pensionati della CISL siamo pronti a fare appieno la nostra parte. Essere
una generazione sostenibile per noi significa difendere le pensioni, l’accesso alla
sanità pubblica, i servizi per la non autosufficienza. Significa un welfare che tenga
conto dei tempi più lunghi della vita ma significa anche tanto altro. Significa
parlare anche di temi che interessano tutta la società: dal disagio giovanile alla
violenza di genere, dalla salute mentale all’educazione affettiva.

Io oggi qui porto la voce dei nostri iscritti, la voce di tantissime persone che
vogliono essere ascoltate perché hanno molto da dire e tanto ancora da fare.”

Al termine dei lavori del
Congresso sono arrivate, poi,
le felicitazioni  del segretario
generale Pezzani alla rieletta
segretaria generale della
Confederazione: 

”Le congratulazioni più vive
unite agli auguri di buon
lavoro a Daniela Fumarola,
riconfermata segretaria
generale della CISL, e alla
segreteria confederale, da
parte mia e di tutta la FNP
Cisl. Sono certo che la nostra
Confederazione saprà far
bene con una donna come lei
alla giuda”.
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SANITA’ TERRITORIALE: IL PUNTO SULLA
SPERIMENTAZIONE
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I sindacati dei pensionati FNP Cisl, SPI Cgil e Uil della Toscana hanno
incontrato il 15 luglio l’Assessore Bezzini e i responsabili delle tre
Aziende Sanitarie per fare il punto sul percorso di valutazione del
nuovo modello dell’assistenza territoriale.

La dottoressa Vainieri, direttrice del Laboratorio Management e Sanità
della Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, ha presentato una prima
elaborazione delle schede di rilevazione che sono state raccolte dai
referenti sindacali durante le visite alle strutture interessate alla
sperimentazione. 
Delle strutture protagoniste della valutazione – Case di comunità, Ospedali di comunità e Centrali
Operative Territoriali - sono stati presi in esame diversi aspetti (servizi offerti, accessibilità,
dotazione di personale e tecnologica nel rispetto degli standard previsti dalla normativa), aspetti
che sono stati attenzionati durante le visite da parte del sindacato. 

Il monitoraggio del Sant’Anna restituisce l’immagine di “lavori in corso” e di un cantiere ancora
“molto aperto”: ad oggi infatti, le strutture in linea con gli standard previsti si contano sulle dita
di una mano e ancora molto è il lavoro da fare per poter rispettare la scadenza del 2026 fissata
dal PNRR. 

In dettaglio, per quanto riguarda le Case di comunità i ritardi maggiori si riscontrano per
l’accesso e per il numero di ore dei medici di medicina generale presenti; quasi ovunque, per
contro, sono rispettati gli orari di apertura previsti ed è diffusamente presente il personale
dedicato all’accoglienza.

Luci e ombre anche per quanto riguarda le Centrali Operative Territoriali (COT) osservate: se
quasi tutte rispettano gli standard per quantità e tipologia di figure professionali presenti,
l’orario di funzionamento del servizio rappresenta un aspetto da migliorare.

Leggermente migliore risulta infine la situazione relativa agli Ospedali di comunità, dove il quadro
è complessivamente positivo (numero di posti letto in relazione agli abitanti, percorsi di accesso e
dimissioni), ad eccezione del rispetto degli standard fissati per il personale (persone e figure
professionali).

“A poco meno di un anno dalla messa a regime del nuovo modello di sanità territoriale
della Toscana – ha dichiarato il Segretario Generale FNP Viviano Bigazzi - il lavoro
di monitoraggio realizzato grazie al lavoro del sindacato consente di concentrare le
energie e mirare gli sforzi sugli ambiti che mostrano maggiori criticità e ritardo.

L’impegno della FNP Toscana proseguirà in questa direzione anche nei prossimi mesi
- ha continuato Bigazzi - per spingere la Regione e le ASL ad accelerare i lavori del
cantiere per assicurare quanto prima ai cittadini una sanità territoriale funzionante e
di qualità”.
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BOLLETTE LUCE E GAS: 
DA LUGLIO MAGGIORE TRASPARENZA

 In particolare, nelle condizioni tecnico-economiche dei contratti di fornitura
dovranno essere illustrati in un’unica sottosezione tutti i corrispettivi relativi alla
vendita per energia, separandoli dagli altri corrispettivi dovuti (oneri di sistema,
uso della rete ecc.); i venditori dovranno anche uniformare i propri siti web in
relazione alle condizioni tecnico economiche delle varie offerte. In questo modo
per il consumatore sarà più facile confrontare le offerte presenti sul mercato.

La nuova bolletta sarà composta da un frontespizio unificato, dallo scontrino
dell’energia (suddiviso in quota fissa, quota consumi ecc.), dal box offerta
contenente gli elementi del contratto in essere e infine dagli altri elementi
informativi essenziali.

Per ulteriori informazioni si consiglia di contattare la rete degli sportelli toscani
di ADICONSUM.

La FNP Cisl
Toscana augura
buone vacanze a
tutte le iscritte, gli
iscritti, le
collaboratrici e i
collaboratori.
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Dal 1° luglio c’è maggiore trasparenza e
confrontabilità delle offerte luce e gas rivolte ai
clienti domestici, incluse quelle in corso di
validità.

ARERA, l’Autorità di regolamentazione del
mercato, ha infatti imposto nuovi obblighi ai
fornitori per una maggiore tutela dei consumatori
finali.


